Inizio modulo

Libretto di lavoro

Dal 30 gennaio 2003, a seguito dell’entrata in vigore del D.Lgs. n°297/2002, è stata abrogata, tra le altre, la legge n.112 del 10/01/1935 sul libretto di lavoro.

Pertanto dal 30 gennaio 2003, i Comuni (per i cittadini italiani e comunitari) e le Direzioni Provinciali del Lavoro (per i cittadini extracomunitari), non rilasceranno più tale documento, anche in caso di smarrimento del libretto.

E’ sufficiente che il datore di lavoro faccia la comunicazione di assunzione (Mod. C/ass) al Centro per l’Impiego competente.

Ulteriori informazioni sul sito internet del Centro per l’Impiego di Treviso: www.trevisolavora.org.


REQUISITI
- Essere cittadino italiano o cittadino di uno Stato membro dell'U.E.
- Avere compiuto 15 anni, salve le eccezioni previste dalla legge

DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE

1) Valido documento di riconoscimento ( La persona priva di documento personale
dovrà essere riconosciuto da due persone maggiorenni muniti di documento di identificazione, in caso di minori di anni 18 è sufficiente la presenza di un genitore munito di documento di identità).

2) Titolo di studio da esibire in originale o sua autocertificazione o certificato dell'istituto di emissione o, anche, in caso di diploma di scuola media superiore, l'esibizione del libretto universitario 

3) Per i minori di anni 15 - in sostituzione dell'esibizione dell'autorizzazione della Direzione Provinciale del Lavoro - può essere presentata una dichiarazione sostitutiva resa da un genitore o dal tutore accompagnata dalla copia non autentica di un documento di identità

Modulo dichiarazione sostitutiva:

Per i cittadini stranieri dell'Unione Europea:
3. Carta di soggiorno per motivi di lavoro rilasciato dall'Autorità di Pubblica Sicurezza (Questura -
Ufficio Stranieri).


TEMPI DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO

per i residenti e per gli iscritti all'AIRE di Ponzano Veneto:
rilascio immediato

per i non residenti:
qualche giorno (I tempi di consegna dipendono dal periodo occorrente per il rilascio del nulla osta da parte del comune di residenza).


 

