Comune di Ponzano Veneto

Provincia di Treviso

DECRETO N. 7 DEL 01/02/2017

ATTO DI NOMINA DEL CAPO DIPARTIMENTO ATTIVITA' PRODUTTIVE E

OGGETTO:  gpGRETERIA GENERALE

IL SINDACO

RICHIAMATO:

- l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che attribuisce al Sindaco la nomina dei
responsabili degli uffici e dei servizi secondo le modalita ed i criteri stabiliti dal successivo art. 109;
- l'art. 109, comma 2, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che dispone che nei Comuni privi di personale
di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3, dello stesso D.Lgs., possono
essere attribuite a seguito di provvedimento motivato del Sindaco ai responsabili degli uffici e dei
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale anche in deroga a ogni diversa
disposizione;

- I'art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che elenca i compiti dei dirigenti;

- l'art. 97, comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che stabilisce che il Segretario Comunale
sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei dirigenti e ne coordina l'attivita;

VISTO il CCNL relativo all'ordinamento professionale stipulato in data 31.03.1999 ed in vigore dal
01.04.1999 ed in particolare:

- l'art. 11 che prevede per i Comuni privi di posizioni dirigenziali, che si avvalgono della facolta di
cui all'art. 109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, nell'ambito delle risorse finanziarie di bilancio, delle
disposizioni di cui all'art. 8 e seguenti del medesimo CCNL;

- I'art. 10 che stabilisce il trattamento economico accessorio da corrispondere al personale nominato
dal Sindaco quale responsabile di posizione organizzativa sia per quanto riguarda la retribuzione di
posizione che la retribuzione di risultato

VISTO il vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, in particolare quanto
previsto dagli artt.5, 5 bis e 6;

CONSIDERATO che l'art. 5 bis di detto Regolamento prevede che l'incarico di Responsabile
dell'area di posizione organizzativa - Capo Dipartimento ¢ conferito a tempo determinato, per un
periodo massimo coincidente con il mandato del Sindaco e puo essere prorogato per un massimo di
60 giorni oltre tale termine;

RITENUTO di individuare il Titolare di Posizione organizzativa - Capo 6° Dipartimento "Attivita
Produttive" e del 1° Dipartimento Segreteria generale nell'ambito del personale dipendente
appartenente alla categoria D, con profilo professionale di Istruttore Direttivo, tenuto conto della
competenza professionale posseduta e dell'esperienza acquisita;
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VISTO l'art. 51 e ss. del titolo IV del D.Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni
che disciplina il rapporto di lavoro del dipendente pubblico;

VISTA la deliberazione giuntale n. 9 del 09/01/2017 riguardante la rideterminazione della
dotazione organica del personale dipendente del Comune;

TUTTO CIO' PREMESSO

1. NOMINA Ila dott.ssa Rizzo Laura, Istruttore Direttivo Amministrativo - Cat. D-D2 - Titolare di
posizione organizzativa/Capo dei Dipartimenti di seguito indicati, con decorrenza 01.02.2017 e
fino al 31.01.2018:

6° Dipartimento "Attivita Produttive"
Settore "Attivita Produttive - Suap - Associazioni agroalimentari - Turismo - Servizi Informatici"

1° Dipartimento Segreteria generale

2. DA' ATTO che al Titolare di posizione organizzativa - Capo Dipartimento sono attribuite le
competenze di cui all'art. 107, commi 2 e 3 del D.Lgs. 267/2000;

3. INDIVIDUA il Sostituto del Capo Dipartimento in caso di assenza e impedimento nella persona
del Segretario Generale;

4. DA' ATTO che l'incarico conferito potra essere revocato nel corso della prevista durata, ai sensi
dell'art. 5 bis del vigente Regolamento comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, quando
per esigenze di carattere funzionale ed organizzative si intenda articolare diversamente i
Dipartimenti, i Settori, gli Uffici.

5. DISPONE DI NOTIFICARE il presente provvedimento alla dott.ssa Rizzo Laura.

Sindaco
BIANCHIN MONIA / ArubaPEC S.p.A.

Documento firmato digitalmente
(artt. 20-21-24 D.Lgs 7/3/2005 n. 82 e s.m.1i.)
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